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TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE SOLICITANTE: DEPATAMENTO PESSOAL

1. OBJETO

1.1 — Contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos especificos de
Saude e Seguranca do Trabalho (SST), nas areas de engenharia de seguranca e medicina
do trabalho para cumprimento das obrigagdes dispostas pelo e-Social.

1.2 - O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data da sua
assinatura podendo, a critério das partes, ter sua duracao prorrogada, nos termos da Lei
Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021, ressalvados os limites legais para aditivo ao
contrato.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACRO

2.1 — O sistema de Escrituracao Digital das ObrigacGes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhista (e-Social) foi instituido pelo Decreto n® 8.373/2014. Ele tem como intuito a
unificagao do envio de informacgdes sobre a situacao dos empregados ao Governo. Dessa
forma, engloba obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e tributarias. De forma resumida,
podemos dizer que o e-Social sera como uma folha de pagamento digital. Deverdo
entregar as declaracOes, resumos para recolhimento de tributos oriundos da relagao
trabalhista e previdenciaria, bem como informacgdes relevantes acerca do contrato de
trabalho, além de maior controle sobre informagOes referentes a salde e seguranga do
trabalhador.

2.2 — As fases da implantacao foram organizadas em quatro grupos. Para o 4°
grupo, que sao os orgaos publicos onde deverdo ser enviados os dados de seguranga e
saude no trabalho.

2.3 — Buscando uma melhor gestao quanto ao cumprimento das metas da nova
legislacao, justifica — se a contratacao de uma empresa especializada na prestacao de
servicos especificos de Salde e Seguranca do Trabalho (SST), nas areas de engenharia de
seguranca e medicina do trabalho para cumprimento pela Contratante das obrigagoes

dispostas pelo e-Social.
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3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 - Refere-se ao planejamento, elaboracao e implantacao dos seguintes itens:

1 - Elaboracdo do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional);

2 - Elaboracao do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos);

3 - Elaboracao do LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho);

4 - Elaboragao dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade;

5 - Elaboracao do PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario;

6 - Realizacao de Exames Médicos e Complementares;

7 - Envio e transmissao dos eventos de SST: S-2220, S-2240 e S-2210;

8 - Visita técnica mensal;

9 - Treinamento referentes a Seguranca do Trabalho, quando necessario e solicitado

3.2 - Os servigos contratados serdo de seguranca e saude do trabalho (SST) referentes a
40 fase do e-Social com vistas ao atendimento das obrigacdes legais para a Contratante,
quanto a obrigatoriedade de dispor:

a) O escopo do trabalho compreenderd a Prestacdo de Servicos na Area de Salude e
Seguranca Ocupacional pelo contrato a contratante, instituindo procedimentos que
assegurem a identificacao, avaliagao e controle dos riscos ambientais presentes nos locais
de trabalho para O ENVIO DE INFORMAC(N)ES DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO
(SST) PARA O SISTEMA DO E-SOCIAL DO GOVERNO FEDERAL, referentes aos eventos de
Monitoramento do Colaborador (S-2220) e Condicoes Ambientais do Trabalho — Agentes
Nocivos (5-2240) e Comunicacao Acidente de Trabalho (S-2210), conforme Decreto n©
8.373/2014 instituiu o Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas. Os documentos referentes a prestagao de servicos deverao
ser entregues em formato digital na extensao “pdf”, assinado eletronicamente, conforme

preceitos legais.

4. ESTIMATIVA DO PRECO
4.1 — A estimativa de precos sera mantida em sigilo nos termos do Art. 24 da Lei
Federal n® 14133/21.
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4.2 — A divulgacao do valor estimado faz com que os licitantes apresentem o preco
mais alto, dentro do limite ja apresentado. Enquanto que a auséncia de parametros
financeiros para os licitantes, os obriga a ofertar desde o principio preco compativel com o

praticado no mercado, que tende a ser mais baixo.

5. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
5.1 - As despesas serao cobertas com recursos de dotagao especificas do
Orcamento Fiscal do exercicio de 2023 e no que couber de 2024.
- Orgdo 02: Poder Executivo
- Unidade Orcamentaria: 020201 — Secretaria e Administracao Geral
- Funcional Programatica: 04.122.046.2050 - Manutengao das Atividades da  Secretaria
Administrativa
- Categoria Econémica: 3.3.90.39
- FR: 1 = TESOURO
- C.A.: 110.0 - GERAL

6. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1 — A empresa vencedora deste certame devera apresentar a seguinte
documentacao para assinatura do termo de contrato:

6.1.1. DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITA(}KO JURIDICA:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Cdpia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado em se tratando de sociedades empresariais e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleicao de seus administradores, devendo o objeto social
referir-se ao ramo pretendido;

c) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de

prova de diretoria em exercicio, devendo o objeto social referir-se ao ramo pretendido.
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d) Decreto de autorizacdao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir.

e) cédula de identidade dos sdcios;

6.1.2. DOCUMENTOS RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da
Fazenda (CNPJ);

b) Certidao Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de Tributos Municipais,
expedida no local do domicilio ou sede da licitante;

c) Certidao Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de débito com a Fazenda
Estadual da sede da licitante ou outra prova equivalente, na forma da lei, sendo débitos
tributarios ndo inscritos em divida ativa (emitida pela Secretaria da Fazenda e
Planejamento do Estado de Sao Paulo);

d) Certiddao Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de Débito Tributarios da
Divida Ativa do Estado de Competéncia da Procuradoria Geral do Estado (PGE) do
respectivo domicilio tributario;

OBS: Em alguns Estados as Certiddes constantes nas alineas “c” e “d” sdo emitidas
de forma consolidada, de acordo com a legislagao do domicilio tributario do licitante.

e) Prova de regularidade de Tributos Federais e Contribuicdes Sociais perante a
apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a divida
Ativa da Uniao, conforme Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014.

f) Certiddao Negativa ou Positiva com efeito de Negativa de débito para com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacao de Certiddao (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, com redacao dada pela Lei 12.440, de 07 de julho de 2011.
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6.1.3 - QUALIFICACAO TECNICA

6.1.3.1 — Qualificacao Técnica Operacional

a) Registro ou inscricao da empresa licitante no Conselho Regional de Medicina do
Estado de Sao Paulo (CRMSP) dentro de sua validade na data de assinatura do contrato;

b) Comprovagao de capacidade técnica-operacional da empresa-licitante, de
servicos pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazo com as
constantes dos objetos deste Edital, através de certiddo(des) ou atestado(s) fornecido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado no érgao
competente de que a licitante executou obras com as mesmas caracteristicas ou
similar as do objeto desta licitacao.

b.1) No(s) Atestado(s) ou Certidao(des) acima exigidos entende-se por pertinente
e compativel, atestado(s) comprovando a realizacao de servigos em conformidade a este
Edital, admitida a somatdria de atestados (SUMULA N© 24 do TCE/SP). O(s) atestado(s)
devera(ao) indicar: local, quantidades, prazos e outros dados caracteristicos dos servigos
executados;

6.1.3.2 — Qualificacao Técnica Profissional

a) Comprovacgao técnico profissional, pela licitante, de possuir em seu quadro
técnico permanente, mediante registro na carteira profissional, ficha de empregado,
contrato de trabalho, contrato social ou contrato de natureza civil com trabalhador
autdbnomo, na data prevista para a assinatura do contrato (Sumula N° 25 do Tribunal de
Conta do Estado de Sdo Paulo), 01 (um) profissional de nivel superior em Medicina do
Trabalho com Registro de Qualificacao de Especialidade (RQE) junto ao Conselho Regional
de Medicina do Estado de Sao Paulo (CRM/SP) e 01 (um) profissional de nivel superior em
Engenharia em Seguranca do Trabalho, com registro junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Arquitetura do Estado de Sao Paulo (CREASP), detentores de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo de servicos de caracteristicas semelhantes ao

objeto da licitagao.
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c) A responsabilidade técnica pela elaboracdo e acompanhamento dos servicos
devera ser realizada por médico com especializacao de Medicina do Trabalho — SESMT e
um engenheiro do trabalho conforme preconizado na NR-9.

7. FORMA DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 — A prestacao do servico consiste em:

a) Elaboracdo e Implantacdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO (NR-7). Garantir a montagem, execucao e coordenagao do
Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO).

b) Exames clinicos admissionais, periédicos, demissionais, mudanca de fungdo e
retorno ao trabalho, levando-se em conta os riscos ocupacionais da funcao e atividades
exercidas pelos trabalhadores. A periodicidade da realizacao dos exames médicos sera
estabelecida pelos profissionais médicos/engenheiros através da funcdo executada de
cada funcionario do municipio, de acordo com as normas estabelecidas pela NR7 e NR9.

c) Realizacdo de exames complementares no PCMSO (exceto, se necessario,
avaliacdo psicossocial e toxicoldgicos).

d) Fornecimento de todos os atestados médicos e os relatdrios anuais,
estabelecidos no PCMSO.

e) Elaboracdao do PGR (Programa de Prevencao de Riscos Ambientais) — NR-9, com
medicdes de forma qualitativa para riscos quimicos e alguns fisicos. A implantacao dos
EPI/EPC.

f) Elaboracdo do Laudo Técnico das Condigcdes Ambientais no Trabalho — LTCAT
para fins previdenciarios (INSS), com medicoes de forma qualitativa e quantitativa para
riscos fisicos e bioldgicos.

g) Elaboragao de Laudo de Insalubridade (NR15): As medidas serao realizadas de
forma qualitativa e quantitativa para os riscos fisicos e bioldgicos.

h) Elaboracao de Laudo de Periculosidade (NR16).

i) Elaboracao de Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, para fins previdenciarios
(INSS).
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j) As visitas técnicas de acompanhamento do PGR deverdo ser realizadas
periodicamente ou conforme a necessidade do MUNICIPIO.

k) Apresentar relatdrio completo ao final de cada més.

[) Manter informado o MUNICIPIO dos resultados das acoes realizadas através de
relatdrios citados, que incluirdo, quando necessario, recomendacgdes preventivas.

m) Monitorar os riscos identificados através de equipamentos especificos para
realizagao dos servigos.

n) Realizar inspeges periddicas de seguranca do trabalho com inspegdes e
avaliacdes dos indices de riscos ambientais ou quando solicitado pelo MUNICIPIO.

0) Realizar avaliagao das atividades laborais, em relagdo aos riscos a que estao
expostas.

p) Manter os registros dos exames médicos realizados nos funcionarios do
municipio, bem como guardar os arquivos enquanto durar a prestacdo destes servicos.

g) Quanto ao PCMSO, devera realizar os seguintes exames médicos: Avaliacao
Médica (exame admissional), Avaliagdo Médica Periddica (exame periddico), Avaliacao
Médica Demissional (exame demissional) e Avaliacdo Médica para retorno ao trabalho
(exame de retorno ao trabalho), os quais deverao ser realizados na sede da empresa,
filiais ou clinicas credencias, incluso exame clinico.

r) Usar mao de obra qualificada, habilitada e treinada para as fungdes a serem
cumpridas.

s) Transmitir os dados devido para o e-Social. Enviar informacdes de saude e
seguranca do trabalho (SST) para o sistema e-Social do Governo Federal, referente aos
eventos de monitoramento da saude do colaborador (S-2220) e condicdes ambientais do
trabalho — agentes nocivos (S-2240), conforme Decreto n©8.373/2014 que instituiu o
sistema de escrituracao digital das obrigacoes fiscais, previdenciarias e trabalhistas.

t) Assinar eletronicamente os documentos referentes a prestacao de servicos e
entrega-los em forma digital na extensao “pdf”, conforme preceitos legais, reconhecida

inclusive para fins juridicos;
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u) Dimensionar, constituir e promover treinamento da CIPA — Comissao Interna de

Prevencao de Acidentes.

8. REGIME DE CONTRATACAO:

8.1 - Conforme disposicdes do inciso II e do paragrafo 3°, ambos do artigo 75 da
Lei 14.133/2021, a Prefeitura Municipal de Paranapua, faz saber que estd em andamento
um processo de compra direta por dispensa de licitagao, conforme segue:

Art. 75.

E dispensavel a licitacdo:

II - Para contratacao que envolva valores inferiores a R$ 57.208,33 (cinquenta e
sete mil duzentos e oito reais e trinta e trés centavos), no caso de outros servicos e
compras;

[...]

39 As contratacdes de que tratam os incisos I e II do caput deste artigo serao
preferencialmente precedidas de divulgacdo de aviso em sitio eletrénico oficial, pelo prazo
minimo de 3 (trés) dias uteis, com a especificacdo do objeto pretendido e com a
manifestacao de interesse da Administracao em obter propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa;

8.2. Regime de Execugao: Empreitada por preco global.

9. MEDICAO E PAGAMENTO

9.1 - O pagamento sera feito diretamente a (s) licitante (s) vencedora (s), em
parcelas mensais, iguais e consecutivas, preferentemente, até o quinto dia Gtil do més
subsequente ao més da efetiva prestacdo dos servicos, observado o prazo maximo de
trinta dias, previsto no artigo 40, XIV, "a", da Lei 8.666/93, contados da apresentagao
pela licitante vencedora, da respectiva Nota Fiscal e a vista do comprovante da efetiva
prestacao de servicos, depois de conferidos e atestados pela Gestor do Contrato, desde

gue nao haja fator impeditivo, provocado pela licitante vencedora.
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9.2 - O pagamento sera efetuado junto ao Setor da Tesouraria da Prefeitura
Municipal, através de cheque nominal, transferéncia bancaria, crédito em conta corrente
ou boleto bancario, sendo vetado negociar seus créditos com terceiros;

9.3 — Deverao constar no corpo das notas fiscais/fatura o nimero do Processo
Licitatdrio, o nimero da modalidade de licitagao.

9.4 - As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecbes serdao devolvidas a
Contratada e seu vencimento ocorrera em cinco dias apds a data de sua apresentagao
valida.

9.5 — Nao serdo aceitas propostas com exigéncia de pagamento antecipado ou sem
a devida prestagao dos servigos e ainda nao serao levadas em consideragao quaisquer
ofertas que ndo se enquadrem nas especificacOes exigidas. Nao se admitira proposta que
apresente precos unitarios simbdlico, irrisérios ou de valor zero ou incompativel com os
precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que

este termo de referéncia nao estabeleca limites minimos para os mesmos.

10 - RESPONSABILIDADES DAS PARTES

10.1 - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

a) A Contratante se obriga a efetuar os pagamentos nas condicdes e prazos
avencados.

b) A Contratante, reserva-se no direito de paralisar, suspender ou resilir, a qualquer
tempo, a prestacao dos servicos, mediante aviso prévio de 30(trinta) dias, sem qualquer
onus ou indenizacao, mediante o pagamento Unico e exclusivo ja executado.

c) A Contratante reserva-se o direito de exercer a fiscalizacao dos servigos
prestados pelo(a) Contratado(a).

d) A contratante podera solicitar o esclarecimento de qualquer duvida acerca do
objeto, por qualquer setor da administracao.

e) Sera vedado a CONTRATADA, transferir o CONTRATO a terceiros, no todo ou
em parte, sem a prévia autorizagdo do CONTRATANTE;

Rua Pedro Lanzoni, 2383 ‘ Centro ’ CEP: 15745-000 | Paranapua-SP




MUNICIPIO DE PARANAPUA I

Estado de Sao Paulo Vi l S

CNP3J: 45.134.236/0001-59 Nl an pJaZ
Paranapua

11/"1 aqma nu(( A

f) A Contratante tem a obrigacao de atender as solicitacoes de esclarecimentos e
documentos requisitados pela Contratada para execucao dos servicos ora contratados,
ficando a Contratada isenta de qualquer responsabilidade no caso de inexecucao de
servigos motivada por culpa da Contratante.

g) Facilitar, por todos os meios, o exercicio das funcdes da contratada, dando
acesso as suas instalacbes, promovendo o bom entendimento entre seus servidores e os
empregados da contratada e cumprindo suas obrigacOes estabelecidas neste contrato.

h) Prestar aos empregados da contratada informagbes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados e que digam respeito a natureza dos servigos
contratados.

i) Permitir o acesso da contratada as dependéncias da contratante.,

j) Fornecer a contratada toda legislacdo municipal necessaria a execugdao dos
servicos objeto deste certame.

10.2 - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

a) As despesas fiscais e sociais que incidirem s/ a execugao dos servigos e dos seus
funcionarios ocorrera por conta da Contratada.

b) A contratada devera afastar imediatamente o funcionario que praticar qualquer
ato inconveniente e substitui-lo imediatamente.

c) A Contratada responsabilizar-se-a pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e outros resultantes da execucao do contrato.

d) A inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos no inciso
anterior, ndo transfere a Contratante a responsabilidade de seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do contrato.

e) A Contratada n3o podera transferir, no todo ou em parte, o presente contrato
sem prévia e expressa autorizacdo da Contratante.

f) Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos prestados, se obrigando a refazé-
los, caso se comprove a ma qualidade, ou fora das especificacdes técnicas e padroes de
qualidade, sem nenhum 6nus para o CONTRATANTE.
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g) Observar, rigorosamente, o melhor padrdao de qualidade e confiabilidade dos
servigos executados.

h) Substituir ou refazer, de imediato, as suas expensas, 0 servico que nao se
adequar as especificacdes constantes deste contrato.

i) Providenciar a imediata correcao das deficiéncias apontadas pelo Municipio
quanto a prestacdo dos servicos contratados, a teor do art. 69 da Lei 8.666/93 e
alteragdes posteriores.

j) Responsabilizar-se penal e civiimente por prejuizo ou dano causado no ato da
prestagdo dos servicos ao CONTRATANTE, aos seus funcionarios ou a terceiros, por forca
do art. 70 da Lei 8.666/93 e alteracOes posteriores.

k) Responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a prestacao dos servicos, nao excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacggo ou o acompanhamento pelo
CONTRATANTE.

I) Responder, em relacao aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes
do servico prestado, tais como: saldrios, seguros de acidente, taxas, impostos e
contribuicdes, indenizacOes, vales-refeicdes, vales-transportes e outras que porventura
venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

m) Realizar todos os servicos necessarios a perfeita execucao do objeto contratado,
mesmo que nao tenham sido cotados, bem como a reparacao de qualquer dano causado
ao patrimonio do CONTRATANTE resultante da execugao dos servigos.

n) Fornecer todo material e mao-de-obra necessarios a fiel e perfeita instalagdo e
execucao dos servicos, que nao tera qualquer vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

0) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condicoes de habilitagdo e qualificacao exigidas na
licitacao, devendo comunicar ao CONTRATANTE, imediatamente, qualquer fato
superveniente que possa comprometer a manutengao do contrato.

p) Dar ciéncia imediata e por escrito ao contratante sobre qualquer anormalidade

que verificar na execugao dos servicos;
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q) Prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados e atender prontamente as
reclamacOes sobre seus servicos.

r) Reexecutar e regularizar a prestacdo dos servicos sempre que solicitado
contratante, quando estiverem em desacordo com as técnicas e procedimentos aplicaveis
a0S Mesmos.

s) Comunicar imediatamente qualquer alteragao ou irregularidade ocorrida com o
material, equipamentos ou pessoas relacionadas a contratante

t) Responsabilizar-se pelo fornecimento, embalagens, transportes, instalacao e
seguro de todo o material empregado na execucdao do contrato, ndao devendo incidir
qualquer 6nus para a contratante.

u) A contratada responsabilizar-se integralmente pelo quadro de funcionarios,
mantendo permanentemente a disposicao da contratante um técnico para efetuar os
trabalhos contratados de forma satisfatdria e dentro das exigéncias da contratante, bem
como das normas de seguranca e saude, substituindo funcionarios em férias e atestados

médicos.

Paranapua/SP, 30 de junho de 2023.

Ana Paula Rosa Petronilho de Carvalho
Encarregada do Setor de Pessoal

Obs: Documento assinado no original

Rua Pedro Lanzoni, 2383 ‘ Centro ’ CEP: 15745-000 | Paranapua-SP




